
Training in Realistische Evaluatie
Wil je leren hoe je op een andere manier interventies 
op hun effect kunt evalueren? 

Veel van de interventies die we willen onderzoeken 
op hun effect in de praktijk zijn erg complex. 
Interventies zijn niet alleen bedoeld om iemands 
gedrag te beïnvloeden, maar  moeten ook in 
diverse omgevingen gebruikt kunnen worden. We 
kunnen niet doen alsof onze interventies in een 
vacuüm (zoals in een laboratorium) werken. Deze 
complexiteit leidt ertoe dat interventies en 
programma's op een binaire manier worden 
geëvalueerd: heeft het gedaan wat we wilden? 
Maar vaak zijn de vragen die gesteld moeten 
worden genuanceerder.

Realistische evaluatie is een benadering die afziet 
van de zwart-wit vraag: werkt het of niet? De 
vragen die beantwoord moeten worden zijn: Wat 
werkt? Voor wie? Onder welke omstandigheden?

In deze workshop zullen we op een praktische 
manier leren over realistische evaluatie, via de 
volgende onderwerpen: 
• Leren wat realistische evaluatie is en wat de 

positie ervan is in de evaluatiewetenschap.
• Bespreken waarvoor realistische evaluatie wel 

en niet geschikt is.
• Wat de logica en het proces van realistische 

evaluatie is. 
• Samen proberen enkele voorbeelden te 

formuleren van realistische evaluatievragen.
• Leessuggesties geven en evalueren of er een 

wens is voor een vervolgtraining.

Open voor iedereen die geïnteresseerd is in hoe je 
een complex project kunt evalueren

Geen achtergrondkennis vereist. 
Aanmelding verplicht.

Kennis & Innovatie, CEC, UWV

Training gegeven door:
Dr. Elena V. Syurina
Kennisadviseur K&I, CEC

Wanneer: 16 Juli, 10.30-
14.30 (inclusief lunch) 

Waar: UWV Hoofdkantoor 
gebouw D, zaal 22-003 
(JONG@UWV)

Aanmelding: CEC-
KennisInnovatie@uwv.nl

Meer info: 
elena.syurina@uwv.nl 

16 Juli 2024

10:30 - 14:30
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